
 
 
 
 
 

La Fondation MalleyPrairie gère le Centre d’accueil MalleyPrairie ainsi que le Centre d’accueil de Morges, lieux 
d’accueil pour femmes victimes de violences familiales et/ou conjugales, avec ou sans enfant(s), le Centre 
Prévention de l’Ale, espace dévolu aux personnes ayant recours à la violence, les Centres de vie enfantine 
MalleyPrairie, ainsi que divers services de soutien de proximité avec consultations ambulatoires. 
 
Dans le cadre du développement des prestations de MalleyPrairie, nous recherchons :  
 

UN·E RESPONSABLE D’UNITE 80% 
Secteur Ambulatoire  

 
Missions principales : 

Garantir le bon fonctionnement quotidien de l'unité Ambulatoire, en assurant une prise en charge de qualité des 
bénéficiaires. Veiller à l’aspect clinique de l’unité, à la conformité des procédures et à la qualité des prestations. 
Participer au développement de l'unité et du secteur par l’expérience terrain. 
  

- Assurer la gestion des prestations de l’unité (planification, organisation, qualité des prestations) 
- Encadrer l’équipe d’Intervenants·tes Psychosociaux·ales et les soutenir dans les situations cliniques 
- Collaborer avec les autres secteurs de la Fondation et le réseau professionnel externe  
- Participer au développement du secteur et aux projets transversaux  

 
Profil requis : 

- Diplôme en travail social HES-SO ou ES ou jugé équivalent selon la classification de la CCT du secteur 
parapublic vaudois (reconnaissance du SEFRI si diplôme étranger) 

- Formation à l’intervention systémique  
- Minimum 5 ans d’expérience en tant que travailleur·se social·e  
- Expérience en gestion d’équipe 
- Expérience dans le domaine de la violence domestique  
- Bonnes capacités de planification, d’organisation et de gestion des urgences  
- Bonne résistance au stress et aux situations de crise  
- Connaissance du réseau socio-sanitaire vaudois 

 
Nous offrons : 

- Un travail stimulant, exigeant et diversifié 
- Des supervisions d’équipe 
- Une base horaire de 42h30 hebdomadaire avec 6 semaines de vacances annuelles 
- Des conditions salariales et de travail selon la CCT du secteur social parapublic vaudois 

 
Entrée en fonction :  de suite ou à convenir  
 
Délai de postulation :  Vendredi 25 octobre 2024 
 
Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, 
diplômes/attestations, certificats de travail) à l’adresse suivante : 
 
Centre d’accueil MalleyPrairie 
Ressources Humaines 
Chemin de la Prairie 34 
1007 Lausanne 
ou par email à :  rh@malleyprairie.ch 
 
 
Pour tout renseignement, le service RH se tient à votre disposition au 021 620 76 76.  


